
N d s .  N e t z w e r k  – G r ü n d e r i n n e n  k o m p e t e n t  b e r a t e n

Was ist RIKA?

Bessere Chancen für Frauen am Arbeitsmarkt

Min von Cramer, startklar Verden 

Projekt: FrauenStärken+ www.startklar-verden.de/fs

http://www.startklar-verden.de/fs


N d s .  N e t z w e r k  – G r ü n d e r i n n e n  k o m p e t e n t  b e r a t e n

RIKA

Zur Förderung von Regionalen 

Initiativen und Kooperationen für Frauen 

am Arbeitsmarkt 

2021-2017

Link zur Richtlinie

https://www.nbank.de/medien/nb-media/Downloads/Rechtliche-Grundlagen/Richtlinien/Richtlinie-RIKA.pdf


N d s .  N e t z w e r k  – G r ü n d e r i n n e n  k o m p e t e n t  b e r a t e n

mehr Chancengerechtigkeit bei der Existenz- und 

Alterssicherung von Frauen und Männern 

mehr am Arbeitsmarkt orientierte Beratung und 

Kompetenzerweiterung für nichterwerbstätige und beschäftigte 

Frauen

Verbesserung der Rahmenbedingungen für die Vereinbarkeit von 

Beruf und Familie oder Pflege

Zielsetzung



N d s .  N e t z w e r k  – G r ü n d e r i n n e n  k o m p e t e n t  b e r a t e n

Koordinierungsstellen Frauen und Wirtschaft 

Qualifizierung für nichterwerbstätige und beschäftigte Frauen

Existenzgründung durch Frauen (Nds. Netzwerk Gründerinnen 

kompetent beraten)

Modellprojekte, Netzwerkprojekte, transnationale Projekte

Förderaufrufe zu festgelegten Antragsstichtagen

Förderschwerpunkte



N d s .  N e t z w e r k  – G r ü n d e r i n n e n  k o m p e t e n t  b e r a t e n

Förderperiode 2014-2020

72 geförderte Projekte

 ca. 10.000 Teilnehmerinnen

 rund 40 Millionen € bewilligte Zuwendungen aus ESF- und 

Landesmitteln (inkl. Koordinierungsstellen)

Link zum Projektatlas FIFA

Rückblick: Förderung der Integration von 

Frauen in den Arbeitsmarkt (FIFA)
ohne Koordinierungsstellen

https://projektatlas-2014-2020.europa-fuer-niedersachsen.de/foerderprogramme/foerderung-der-integration-von-frauen-fifa/


N d s .  N e t z w e r k  – G r ü n d e r i n n e n  k o m p e t e n t  b e r a t e n

Ausgaben in Euro

eigenes Personal 30.000 €

Honorare 15.723 €

Restkostenpauschale 36 % 16.460 €

Leistungen TN 37.817 €

Gesamt 100.000 €

Beispiel Finanzierungsplan für RIKA-Projekt

Einnahmen in Euro

Eigenmittel 2.183 €

ESF+ ÜR* 60.000 €

Bundesmittel 37.817 €

Gesamt 100.000 €

* Übergangsregion (alter Regierungsbezirk Lüneburg) max. 60 %,  

Stärker entwickelte Regionen (SWR) max. 40 % plus ggf. 

Landesmittel


